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REF. C.: CI?T-AD5-2017I04 3
PREKLADATEL DO ESTONSTINY

TRIDA: AD5

ODBOR: odbor prekladli - skupina ugrofinskych a baltskych jazyki a 1. podskupina
slovanskych jazyk(

MiSTO VYKONU PRACE: Lucemburk

Prekladatelské stfedisko pro instituce Evropské unie bylo zaloZzeno vroce 1994, aby poskytovalo
prekladatelské sluzby rliznym subjektim Evropské unie. Sidli vLucemburku. Od zaloZeni
prekladatelskeho strediska vyznamné narostlo jeho pracovni vytizeni av soucasné dobé zaméstnava
pfiblizné 110 prekladateld.

V souladu s ¢lankem 11 rozhodnuti prekladatelského stfediska, kterym se stanovi obecna provadéci
ustanoveni o postupu upravujicim pfijimani a vyuzivani doCasnych zaméstnancli podle ¢l. 2 pism. f),
prekladatelské stiedisko pofada vybérové fizeni s cilem sestavit rezervni seznam' pro nabor dogasnych
zaméstnancl na pozici prekladatele s estonstinou jako hlavnim jazykem (,hlavnim jazykem* se rozumi
matefsky jazyk nebo jazyk, ktery uchaze¢ ovlada na rovnocenné Grovni). Mezi povinnosti uchaze¢i bude
patfit pieklad textl z anglictiny a dalSich ufednich jazykG Evropské unie do estonstiny a revize textd
prelozenych do estonstiny externimi dodavateli.

1. KRITERIA VYBERU:

Aby se uchaze¢ mohl zi€astnit tohoto vybérového fizeni, musi do JAN 2 4 2018 ,
data uzaverky pro podani on-line pfihlasek, spliovat tato kritéria:

(a) KRITERIA ZPUSOBILOSTI:

= byt statnim prislusnikem jednoho z ¢lenskych statl Evropské unie,
= kvalifikace: mit vzdélani na arovni, ktera odpovida ukoncenému vysokoskolskému studiu
v délce nejméné tii let, doloZené diplomem?2,
= jazykove znalosti:
- jazyk 1 (hlavni jazyk): dokonala znalost estonského jazyka,
- jazyk 2 (prvni vychozi jazyk): vynikajici znalost anglického jazyka a
- jazyk 3 (druhy vychozi jazyk): velmi dobra znalost. francouzského nebo némeckého
jazyka.

t Stejny rezervni seznam miize byt pouZit pro nabor docasnych zaméstnanct v souladu s €l. 2 pism. b) pracovniho fadu
ostatnich zaméstnanci Evropské unie.

2V potaz budou brany pouze diplomy a osvéd¢enti, které byly udéleny v ¢lenskych statech EU nebo které byly uznény formou
osvédceni vystaveného orgény v dotCenych ¢lenskych statech.



(b) KONKRETNi SCHOPNOSTI A DOVEDNOSTI:

= poziskani vySe uvedené kvalifikace musi mit uchazeci alespor jeden rok praxe na piny Uvazek
jako prekladatel.

Vyhodou mohou byt tyto schopnosti a dovednosti:
= uspokojiva znalost nastroji po¢itatem podporovaného piekladu (CAT),
= znalost spravy terminologie,

= dobra znalost alespon jednoho Ufedniho jazyka Evropské unie jiného nez jsou jazyky 1,2a 3
(viz bod 1 pism. a)) — bulharstiny, ¢estiny, danstiny, finstiny, chorvatstiny, irtiny, italstiny,
litevstiny, lotystiny, madarstiny, maltstiny, nizozemstiny, polstiny, portugalstiny, rumunstiny,
fectiny, slovenstiny, slovinstiny, Spanélstiny a Svédstiny,

= praxe na pozici prekladatele v evropské nebo mezinarodni organizaci.

2. PRUBEH VYBEROVEHO RiZENi:
(a) FAZE PREDBEZNEHO VYBERU:

PfedbéZny vybér se bude skladat ze dvou ¢asti:

e Prvni ¢ast se bude zakladat na vySe uvedenych kritériich zplsobilosti‘ (bod 1 pism. a))
a jejim cilem bude urcit, zda uchaze¢ splfiuje véechna povinna kritéria zplsobilosti a vSechny
oficialni pozadavky stanovené v postupu pro podani piihlasky. Prihlasky od uchazecd, ktefi
tato kritéria nesplfiuji, budou zamitnuty.

e Vdruhé Casti se bude posuzovat odbornd praxe abody uvedené v ¢asti ,Konkrétni
schopnosti a dovednosti® (bod 1 pism. b)). Tato ¢ast bude .hodnocena na $kale od 0 do
20 bodd (minimalni pocet: 10).

Vybérova komise pozve na pisemnou zkousku a pohovor 20 uchazedd, ktefi Uspé$né absolvuji fazi
predbéZného vybéru a ziskaji nejvice bodu.

(b) FAZE VYBERU:
Faze vybéru se fidi postupem popsanym nize. Bude se skladat ze dvou ¢asti:
(i) pisemné zkousky sestavajici z:

e prekladu z anglického do hlavniho jazyka (uchazedi pfi zkouSce mohou pouzit slovniky v jiné
nez digitalni podobé, které si sami pfinesou) textu o pfiblizné 1 500 znacich (bez mezer) za
ucelem posouzeni obecné zplsobilosti uchaze¢l a jejich jazykovych dovednosti v rozsahu
nezbytném pro pinéni pracovnich povinnosti a konkrétnich schopnosti v souvislosti s jejich
profily. Délka trvani: 2 hodiny,

e revize textu pielozeného z anglického do hlavniho jazyka (v délce pfiblizné 3 000 znakd bez
mezer, uchaze¢i mohou pouzit slovniky v jiné nez digitalni podobé, které si sami pfinesou) za
uc¢elem posouzeni obecné zplsobilosti ajazykovych dovednosti uchaze¢l v rozsahu
nezbytném pro pinéni pracovnich povinnosti a konkrétnich schopnosti v souvislosti s jejich
profily. Délka trvani: 1 hodina.

Maximalni pocet bodi za pisemny test bude 20: 12 za pieklad a 8 za revizi (souet bodd musi byt
minimalné 12). '

(i) pohovoru s vybérovou komisi s cilem proveéfit schopnost uchaze¢l vykonévat vySe popsané
pracovni povinnosti. Pohovor se zaméfi také na odborné znalosti uchazeci a jejich schopnost



pracovat v multikulturnim prostfedi. UskuteCni se ve stejny nebo nasledujici den (dny) jako
pisemna zkouska. Délka trvani: 45 minut.

Maximalni pocet bod( za ustni pohovor bude 20 (minimalni pocet: 12).

Pisemna zkouska i pohovor se uskute¢ni v Lucemburku.

Po vyhodnoceni pisemné zkousky a pohovoru sestavi vyberova komise rezervni seznam Uspésnych
uchaze¢l v abecednim poiadi. Uspé$nym uchazeéem je ten, kdo dosahne minimalniho poZzadovaného

sou¢tu bod{ v pisemné zkoudce a minimalniho pozadovaného poctu bodt pfi pohovoru (viz body i) a ii)).
Upozoriiujeme uchazece, Ze zafazeni na rezervni seznam nezarucuje ziskani pracovniho mista.

Uchazeci pozvani na pisemnou zkousku a pohovor musi v den pohovoru predlozit vechny podplrné
dokumenty potvrzujici udaje uvedené v piihlasce, tj. kopie diplomi, osvédéeni a jinych podplrnych
dokumentti prokazujicich jejich odbornou praxi, ve kterych bude jasné uvedeno datum zahéjeni a ukonceni
pracovniho poméru, nazev pozice, pfesny popis naplné prace atd.

Ped podepsanim smlouvy v8ak budou Uspésni uchaze¢i muset predlozit originaly a ovéfené kopie vsech
pfislusnych dokument(i prokazujicich spinéni kritérii zptsobilosti.

Rezervni seznam bude platny po dobu 12 mésict od data jeho sestaveni a mize byt prodiouzen dle
uvazeni organu pfekladatelského strediska opravnéného k uzavirani pracovnich smiuv.

3. NABOR:

V zavislosti na rozpoctové situaci mlize byt ispés$nym uchazec¢lim v souladu s pracovnim fadem ostatnich
zaméstnancl Evropské unie nabidnuta smlouva na tfi roky (s moznosti prodiouzeni). V zavislosti na Grovni
didvérné povahy vykondvané prace se mlze od vybraného uchazeée vyzadovat, aby pozadal
0 bezpe€nostni provérku.
Uspésni uchazedi budou pfijati ve funkéni skupiné AD, platové tfidé 5. Zakladni mésicni plat v této tfidé
(stupni 1) €ini 4 637,77 EUR. Kromé zakladniho platu mize mit zaméstnanec narok na rlizné prispévky,
zejmena na piispévek na domacnost, pfispévek za praci v zahrani¢i (16 % zakladniho platu) atd.
Aby splfioval kritéria zptisobilosti, musi navic vybrany uchaze¢ pied piijetim do zaméstnani: '

= mit spinény veskeré povinnosti uloZené z&konem tykajici se vojenské sluzby,

* spliovat charakterové pozadavky pro pinéni piislusnych povinnosti (v piném rozsahu poZivat

svych obCanskych prav)?,

= absolvovat lékaiskou prohlidku, kterou zajisti prekladatelské stfedisko dle poZzadavki
uvedenych v clanku 28 pism. e) sluzebniho fadu ufednik( Evropské unie.

4. PODANi PRIHLASKY:

Uchazedi, ktefi maji o toto pracovni misto zajem, by méli svou on-line pfihlasku vyplnit véas.

DoporuCujeme, aby uchazeCi zaslali své pfihlasky s dostateénym predstihem. Ze zkusenosti vime, ze
systém mize byt s blizici se uzavérkou pro podani piihlasek pretizen. Mlze se proto stat, Ze uchazeé
nestihne pfihlasku podat vCas.

3 Uchazegi musi predlozit ufedni potvrzeni o tom, Ze nemaji zaznam v rejstfiku trestd.



ROVNE PRILEZITOSTI

Prekladatelské stiedisko uplatiiuje politiku rovnych pfileZitosti a pfijima pfihlasky od véech uchazeél bez
ohledu na rasu, politické, filozofické nebo nabozenské presvédéeni, pohlavi nebo sexuélni orientaci a bez
ohledu na rodinny stav nebo rodinnou situaci.

NEZAVISLOST A PROHLASENi O ZAJMECH

Od zaméstnance se bude poZadovat, aby ucinil zavazné prohladeni, Zze bude jednat nezavisle a v zajmu
vefejnosti, a prohladeni, ze neexistuji zadné zajmy, které by mohly byt povaZovany za ohroZujici jeholjeji
nezavislost.

5. VSEOBECNE INFORMACE
PREZKOUMANI — ODVOLANi - STiZNOSTI

Uchazeci, ktefi se domnivaji, ze maji diivod k podani stiznosti v souvislosti s uréitym rozhodnutim, mohou
kdykoli v pribéhu vybérového fizeni pozadat pfedsedu vybérové komise o blizSi informace o tomto
rozhodnuti, zahajit odvolaci fizeni nebo podat stiznost u evropského vefejného ochrance prav (viz
priloha 1).

ZADOST! OD UCHAZEGU O PRISTUP K INFORMACIM, KTERE SE JICH TYKAJ

Uchazedi Gi¢astnici se vybérového fizeni maji pravo na pfistup k nékterym informacim, které se jich pfimo
tykaji jako jednotlivce. Uchaze¢lim mohou byt na jejich Z&dost poskytnuty idodatecné informace
souvisejici s jejich uCasti ve vy'/bérovém fizeni. Uchazeci musi takové Zadosti zaslat pisemné pfedsedovi
vybérové komise do jednoho mésice od obdrzeni oznameni o svych vysledcich ve vybérovem fizeni.
Odpovéd jim bude odeslana do jednoho mésice. Zadosti budou zpracovany s ohledem na divémou
povahu postupl vybérové komise podle sluzebniho fadu.

OCHRANA OSOBNiCH UDAJU

Prekladatelské stiedisko (jako subjekt odpovédny za organizaci vybérového fizeni) zajisti, aby osobni
(idaje uchaze¢l byly zpracovany v souladu s nafizenim Evropskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 45/2001
ze dne 18. prosince 2000 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji organy
a institucemi Spolecenstvi a o volném pohybu téchto Udajd (Uredni véstnik Evropské unie L 8, 12.1.2001).
Toto se vztahuje zejména k divémosti a bezpecnosti téchto udaji.

Uchazegi maji pravo kdykoli se obrétit na evropského inspektora ochrany udaji (edps@edps.europa.eu).
Vice informaci naleznete ve zvlastnim prohlaseni o ochrané dajd.




PRILOHA1  ZADOSTI O PREZKOUMANI — ODVOLACI RiZENi — STiZNOSTI PODANE EVROPSKEMU VEREJNEMU
OCHRANCI PRAV

Protoze se na vybérové fizeni vztahuje sluZebni fad, vechna tato fizeni jsou divémé povahy. Pokud
uchazeci v kterékoli fazi vybérového fizeni USOUdI Ze jejich zajmy byly poSkozeny konkrétnim
rozhodnutim, mohou vykonat tyto kroky:

1. ZADOSTI O BLI2§i INFORMACE NEBO O PREZKOUMANI

vvvvv

For the attention of the Chair of the Selection Committee CDT-ADS5- 2017/04

Translation Centre
Batiment Drosbach
Office 3076

12 E, rue Guillaume Kroll
L-1882 Luxembourg

do 10 kalendarnich dnli od doruceni dopisu, v kterém byli obeznameni s rozhodnutim. Vybérova komise
zaSle odpoved co nejdfiv.

Il. ODVOLACI RIZENi
> Podat stiznost podie €l. 90 odst. 2 sluzebniho fadu Grednik( Evropskeé unie na tuto adresu:

For the attention of the Authority authorised to conclude contracts of employment
CDT-AD5-2017/04

Translation Centre
Batiment Drosbach
Office 3076

12 E, rue Guillaume Kroll
L-1882 Luxembourg

Lhity pro zahajeni téchto dvou typl fizeni (viz sluzebni fad ve znéni nafizeni Evropského parlamentu
a Rady (EU, Euratom) €. 1023/2013 (Ur. vést. L 287, 29.10.2013, s. 15 — http://www. europa.eu /eur-lex)
zaCinaji bézet od data, kdy jsou uchazedi obeznameni s rozhodnutim poskozujicim jejich zajmy.

Upozorfiujeme, ze organ opravnény k uzavirani pracovnich smluv nema pravo meénit rozhodnuti vybérove
komise. Soud opakované rozhodl, Ze Siroka rozhodovaci pravomoc vybérovych komisi nepodléha
pfezkoumani soudem, pokud nedoslo k poruseni pravidel, kterymi se prace téchto komisi fidi.

H. STIZNOSTI ZASLANE EVROPSKEMU VEREJNEMU OCHRANCI PRAV

» Uchazedi mohou zaslat stiznost na adresu:

European Ombudsman
1 avenue du Président-Robert-Schuman — BP 403
F-67001 Strasbourg Cedex

podle ¢l. 228 odst. 1 Smlouvy o fungovani Evropské unie av souladu s podminkami stanovenymi
v rozhodnuti Evropského parlamentu 94/262/ESUO, ES, Euratom ze dne 9. bfezna 1994 o pravidlech
a obecnych podminkach pro vykon funkce vefejného ochrance prav (Uf. vést. L 113, 4.5.1994, s. 15).

Upozoriiujeme, Ze podani stiznosti vefejnému ochranci prav nepferusuje Ihlitu stanovenou v ¢l. 90
odst. 2 a v ¢lanku 91 sluzebniho Fadu pro podani stiznosti nebo odvolani u Soudniho dvora Evropské
unie podle ¢lanku 270 Smlouvy o fungovani Evropské unie. Rovnéz upozoriiujeme, Ze v soufadu s ¢l. 2
odst. 4 rozhodnuti Evropského parlamentu 94/262/ESUO, ES, Euratom ze dne 9.bfezna 1994
o pravidlech a obecnych podminkach pro vykon funkce vefejného ochrance prav musi kazdé stiznosti
u néj podané predchazet vhodné administrativni kroky uplatnéné u dotyénych organi a instituci.







