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INTRODUGAO

A.  Introdugao geral

O orgamento para o exercicio de 2012 comporta:

B. A descri¢do dos precos para 0 ano de 2012, conforme com o principio do alinhamento dos pregos
aos custos, tal como descrito na reunido do Conselho de Administragao de Outubro de 2009;

C. As receitas do Centro, previstas no artigo 10.°, n.°2, do Regulamento (CE) n.°2965/94 do

Conselho, com a ultima redaccdo que lhe foi dada pelo Regulamento (CE) n.° 1645/2003 do

Conselho, que compreendem os pagamentos efectuados pelos organismos para os quais o Centro

presta servigos e pelas instituicbes e 6rgdos com os quais foi acordada uma colaboragdo em

remuneragao das prestagdes fornecidas, incluindo as actividades com caracter interinstitucional,

bem como uma subvencgao da Unido;

As despesas do Centro, discriminadas por titulo; e;

A discriminagdo das despesas do Centro por actividade. Esta parte mostra a relagéo entre o

Programa de Trabalho para 2012, que identifica os recursos atribuidos a cada actividade tendo em

vista a consecugao dos objectivos estratégicos do Centro, e a estrutura orgamental convencional.

mo

Todos os montantes constantes do presente documento orgamental sdo expressos em euros.

B.  Alinhamento dos pregos aos custos

Tal como nos anos anteriores, tendo em vista a elaboragdo do presente orcamento, o Centro de
Tradugéo convidou os seus clientes, no més de Julho, a comunicarem-lhe as respectivas previsdes
revistas, tendo em conta uma lista de pregos revista relativamente & proposta no anteprojecto de
orcamento (APQO) para 2012. Os volumes de tradugao previstos para 2012 registaram uma diminuicao
relativamente as previsdes do APO 2012 e ao orgamento rectificativo 2011, diminuigdo essa
significativa comparativamente com os resultados de 2010. As receitas previstas' para 2012 ascendem
a 42,7 milhdes de euros, o que representa um decréscimo de 2,3 milhdes de euros relativamente ao
APO 2012.

Tendo a queda substancial dos volumes de tradug¢do anunciada no APO 2012 sido confirmada no
orcamento 2012, o Centro de Tradug&o reforgou as medidas de reducdo de custos para 2012, que
havia iniciado em principios de 2011. Essas medidas séo explicadas em pormenor na sec¢do “D.
Despesas’.

Entre outras medidas, o Centro reduziu o quadro de pessoal de 225 lugares (em 2011) para 215
lugares para 2012. De estes dez lugares, cinco correspondem a supressdes previstas ja no APO 2012,
e 0s outros cinco a lugares de agentes temporarios que foram convertidos em lugares para contratuais
de longa duragéo no presente orgamento.

No APO 2012, o Centro optou por uma reducdo substancial das despesas no capitulo 21
(“Informatica”), que obrigou ao adiamento de diversos projectos. Entretanto, o Centro viu-se na
necessidade de encontrar uma solugéo, a nivel externo, para o problema da ndo conformidade da sala
de informética do Novo Hemiciclo (NHE) e, 2012, poderéa dotar-se de uma verdadeira sala informatica
securizada, localizada num edificio especializado no Luxemburgo, e que foi financiada, em grande
parte, pela reserva criada para o efeito em 2010.

T Titulos 1 a 4 das receitas, incluindo Pagamentos das agéncias, organismos, Instituicbes e 6rgédos, Cooperagéo interinstitucional
e QOutras receitas, mais excluindo os titulos 5 e 6.



Refira-se que o Conselho de Administragdo deu igualmente o seu acordo para que fosse constituida
em 2011 uma reserva destinada a financiar o projecto eCdT, que representa um investimento
informatico de envergadura e de grande importancia para o futuro do Centro.

Por ultimo, um menor numero de paginas a traduzir reduz igualmente a necessidade de tradutores
freelance, o que reduz automaticamente o orgamento do Titulo 3.

Estas redugdes dos custos, ainda que exigentes e abrangentes, ndo foram suficientes para colmatar a
diferenca entre as receitas mais reduzidas e as despesas. Em consequéncia, num esfor¢o continuo
para alinhar pregos e custos, o Centro viu-se igualmente obrigado a rever os pregos para 2012.

A anélise desta questdo resultou numa proposta de pregos de 97 euros por pagina para documentos -
aumento de 2 euros em relagdo ao APO 2012 - e de 42,50 euros por pagina para marcas comunitarias
para um volume compreendido entre 350 000 e 400 000 paginas, 0 que representa uma aumento de
9,35 euros, de acordo com a tabela tarifaria das marcas em fungéo dos volumes, discutida com o IHMI.

Os suplementos por pagina (formato complexo, documento confidencial, lingua ndo comunitaria) foram
igualmente revistos em alta no sentido de um alimento progressivo com os custos reais.

O quadro a seguir apresenta um recapitulativo dos pregos aplicaveis em 2012:

Documentos Documentos Documentos
Produtos normais programados urgentes
(EUR) (EUR) (EUR)
Tradug&o (prego por pagina) 97,00
Modificagdo (prego por pagina) 180,00
Revis3o (prego por pagina) 48,50 - 25% +25%
Controlo editorial (« editing »)
L 60,00
(preco por pagina)
Marcas e desenhos ou modelos 42,50 EUR (minimo de 350 000 péginas)
(preco por pagina)
Outrps Servigos (normalizag&o, 900 EUR homem/dia
terminologia, etc.)
Lista de termos 5,00 EUR por termo
Suplementos
Tipo de documento EUR
Formato complexo (suplemento por pagina) 10,00
Documento confidencial (suplemento por pagina) 10,00
Lingua ndo comunitaria (suplemento por pagina) 10,00

O Centro viu-se obrigado a recorrer a reserva destinada a manter a estabilidade das tarifas aplicadas,
cuja criagdo foi autorizada pelo Conselho de Administragdo em 2011, no sentido de equilibrar o
orcamento sem um agravamento acrescido dos precos. O montante de 598 500 euros foi inscrito no
numero 5015 das receitas.



Receitas

Com base na nova tarificacdo acima apresentada, as receitas previstas para o exercicio de 2012
cifram-se nos 44 051 400 euros.

O gréfico a seguir apresenta as receitas previstas para 2012 comparativamente com o or¢gamento
rectificativo 2011 e os resultados de 2010, nomeadamente:
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O grafico ilustra a variagédo das receitas entre 2010 e 2012. Essa altera¢do é devida, em primeiro lugar,
aos efeitos da nova politica de precos introduzida em 2011, no @mbito da qual o Centro reduziu
substancialmente o precgo da traducdo das marcas, e, em segundo lugar, a uma diminuigdo importante
do volume de tradug@o das marcas. Para 2012, as previsdes relativas as marcas sao significativamente
inferiores as do APO 2012. Com efeito, 0 volume anunciado é de 371 078 paginas, contra 525 000
paginas previstas no APO 2012.

As receitas provenientes das instituigbes europeia tém igualmente vindo a conhecer um decréscimo
continuo de cerca de 7% por ano desde 2010.

As restantes receitas s@o constituidas por juros bancarios (titulo 4), relativamente estaveis desde 2010
(entre 400 000 e 500 000 euros) e, pela primeira vez em 2012, um montante de 598 500 euros
proveniente da reserva de estabilidade dos pregos, criada em 2011, a que se recorreu com a finalidade
de equilibrar os precgos (numero 5015). Na perspectiva da renovagao da sala de informéatica em 2012, a
reserva de 774 800 euros, criada para o efeito em 2010, foi inscrita, no seu valor integral, no nimero
5010 das receitas do orgamento.

Apos o estabelecimento do APO 2012, quatro novos clientes assinaram um acordo com o Centro,
tendo ja sido incluidos no orgamento rectificativo 2011 :

1047 Autoridade Europeia para os Mercados Financeiros (AEMF) 216 700 EUR

1048 Autoridade Bancaria Europeia (ABE) 200 000 EUR

1049 Autoridade dos Seguros e Pensdes Complementares de Reforma p.m.
(AEAPP)

1050 Orgéo dos Reguladores Europeus das Telecomunicagdes (ORECE) p.m.




Despesas

Conforme se explica na Secgéo C, os esfor¢os empreendidos pelo Centro no sentido de alinhar as
despesas com as receitas teve incidéncias em todos os titulos das despesas.

Apresenta-se em seguida a composicdo das despesas por titulo e uma comparagdo com o orgamento
de 2011 e o resultado do exercicio de 2010. O Titulo 10 ndo contém quaisquer dotaces nos
orcamentos de 2012 ou 2011, pelo que ndo consta do grafico.
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Titulo 1 Titulo 2 Titulo 3 Total
mOrcamento 2012 25670100 5570000 12 811300 44051400
W Orcamento rectificativo 2011 | 25432 100 4704 600 13702 700 43839400
m Resultados 2010 23112814 4903 369 15019552 43035735
% de evolugdo 2011-2012 0.9% 18.4% -6.5% 0.5%

No Titulo 1, Pessoal, a revisédo do quadro de pessoal e o recurso a agentes contratuais e a pessoal
interino permitiu reduzir consideravelmente os custos, sem colocar em causa a qualidade. A revisdo
deu origem a supressao de dez lugares de agentes temporarios AST, tendo o quadro do pessoal
passado de 225 para 215 lugares. Cinco destes dez lugares foram convertidos em lugares para
agentes contratais, tendo os outros cinco sido suprimidos.

No que respeita aos agentes contratuais, 0 numero de lugares previstos passou de 10, no APO 2012,
para 15 no orgamento 2012, na sequéncia da conversao acima referida. Tendo em conta as economias
adicionais com o pessoal interino, quase metade em relagao ao resultado de 2010, s&o evidentes os
importantes esforgos envidados pelo Centro no Titulo 1.

No total, o orgamento do Titulo 1 é inferior em 5% ao or¢gamento inicial para 2011, mas superior, em
apenas 0,9%, ao orcamento rectificativo 2011. Isto fica a dever-se ao aumento das despesas com
infra-estruturas de caracter médico-social, principalmente a participagdo no Comité de Actividades
Sociais, e com servigos externos, como o centro da primeira infancia

No Titulo 2, Imdveis, equipamento e despesas diversas de funcionamento, o Centro viu-se
obrigado a encontrar uma solugéo fora do NHE para equipar a sala informéatica em conformidade com
as normas de seguranga actuais. Este projecto, de um custo estimado em 1130 300 euros, sera
financiado em 61% através da reserva especialmente criada para o efeito em 2010. Este projecto
explica 0 aumento de 18% do titulo 2 relativamente ao orcamento rectificativo 2011. Sem este projecto,
o esforgo de redugao das despesas de funcionamento, em particular as despesas informaticas, iniciado
no APO 2012, seria mais evidente.




Em 2011 o Conselho de Administragdo aprovou a criagdo de uma reserva especifica destinada ao
financiamento do projecto mais importante para o futuro do Centro, nomeadamente a preparagao, o
desenvolvimento e a implementagéo do portal institucional do Centro (programa e-CdT). Este programa
permitira ao Centro enfrentar os desafios dos proximos anos, responder ainda melhor as exigéncias
presentes e futuras dos clientes e aumentar a sua competitividade.

No que respeita ao Titulo 3, Despesas operacionais, as despesas sdo 6,5 % inferiores em relagao
ao orcamento rectificativo 2011, o que se fica a dever a diminui¢do do volume de paginas de tradugéo.

No que respeita ao Titulo 10, Dotagées provisionais, o orcamento de 2012 ndo prevé quaisquer
dotagdes, uma vez que nédo € necessario aumentar os fundos de pré-financiamento.

Actividades do Centro

O Centro definiu quatro actividades: 1) Actividade principal: traducdo; 2) Actividades de apoio; 3)
Promocao externa e 4) Actividades de gestdo e supervisdo. Em 2012, os recursos humanos e
financeiros serdo repartidos pelas diferentes actividades conforme ilustrado no quadro apresentado a
seguir. Os recursos financeiros dos Titulos 1 e 2 s&o repartidos com base nos recursos humanos
afectados a cada actividade. Este célculo tem em conta a diferente distribuicdo de tipos de lugares e
graus e, em consequéncia, a variagao de custos salariais, pelas actividades. Os pormenores constam
do Programa de Trabalho do Centro para 2012.

% dos recursos % dos RECUISOS
humanos recursos financeiros
(pessoal) financeiros
Actividade principal: tradugéo 61,9 % 73,3 % 32 270408
Actividades de apoio 28,2 % 16,0 % 7034 384
Promocé&o externa 2,2% 3,6 % 1591 887
Actividades de gest&o e supervisao 7,7 % 7,2 % 3154 721
Total 100 % 100 % 44 941 300

Actividade 1: TRADUCAQ

A principal actividade do Centro sdo servicos linguisticos, que consistem, essencialmente, na tradugéo,
alteragéo, edigao e reviséo de documentos, bem como de marcas e desenhos comunitarios, de acordo
com critérios de qualidade e de prazos acordados (prioridade 1 da estratégia do Centro).

Esta actividade utiliza 61,9% dos recursos humanos do Centro e consome 73,3% do seu orcamento
total, ou seja, a totalidade das dotagbes do Capitulo 30 e a propor¢ao de dotagdes dos Titulos 1 e 2
correspondente a actividade.



Para 2012, esta previsto um total de 635 817 paginas, 0 que representa uma diminuigdo de 11,2 %
relativamente ao orgamento rectificativo 2011. Foi necessario adaptar a politica de pregos para evitar as
perdas significativas de 2011 na sequéncia da redugéo importante dos volumes de paginas, tendo o Centro
acordado com o IHMI uma grelha de pregos de tradugao das marcas em fungao dos respectivos volumes; a
referida grelha sera aplicada em 2012.

2012 2011 % 2011-2012
Numero total de paginas previstas 635 817 715916 11,2 %
Total dos pagamentos por servicos .
de tradugéo, terminologia e listas de 42 183100 41667 400 +1,2%
termos?

A previsao do volume de tradugdo, em nimero de paginas, € a seguinte:

Agéncia Europeia do Ambiente (AEA) 3093
Fundag&o Europeia para a Formacg&o (ETF) 2579
Observatorio Europeu da Droga e da Toxicodependéncia (OEDT) 7410
Agéncia Europeia de Medicamentos (EMA) 31515
Agéncia Europeia para a Seguranga e a Saude no Trabalho (EU-OSHA) 7607
Instituto de Harmonizag&o do Mercado Interno (IHMI) 54 213
HMI “linguistic editing” 4600
[HMI - marcas 371078
Instituto Comunitario das Variedades Vegetais (ICVV) 1237
Servico Europeu de Policia (Europol) 10 478
Fundagao Europeia para a Melhoria das Condigdes de Vida e de Trabalho (EUROFOUND) 6 186
Centro Europeu para o Desenvolvimento da Formag&o Profissional (Cedefop) 1250
Agéncia dos Direitos Fundamentais da Uniao Europeia (FRA) 10 900
Agéncia Europeia de Reconstrugéo (EAR) p.m.
Banco Europeu de Investimento (BEI) p.m.
Autoridade Europeia para a Seguranga dos Alimentos (EFSA) 3634
Unidade Europeia de Cooperag&o Judiciaria (Eurojust) 52
Agéncia Europeia da Seguranca Maritima (EMSA) 2062
Agéncia Europeia para a Seguranga da Aviagao (AESA) 15521
Agéncia Ferroviéria Europeia (AFE) 7732
Agéncia Europeia para a Seguranga das Redes e da Informag&o (ENISA) 206
Centro Europeu de Prevenc&o e Controlo das Doengas (ECDC) 1951
Agéncia Europeig de Gesté}o da Cooperagédo Operacional nas Fronteiras Externas dos Estados- 4113
Membros da Uni&o Europeia (FRONTEX)

Agéncia de Execucéo relativa @ Educac&o, ao Audiovisual e a Cultura (EACEA) 7216
Agéncia de Execucéo para a Competitividade e a Inovagéo (EACI) 420
Academia Europeia de Policia (CEPOL) 1134
Agéncia de Execucéo para a Saude e os Consumidores (EAHC) 1145
Agéncia do GNSS Europeu (GSA) 254
Agéncia Europeia de Defesa (EDA) 52

2

Foram excluidas as receitas preliminares de um acordo de alojamento celebrado com um cliente, que ndo estéo relacionadas
com a tradugéo.



Agéncia Europeia dos Produtos Quimicos (ECHA) 45416
Agéncia Comunitaria do Controlo das Pescas (CFCA) 1619
Energia de fuséo (F4E) 515
Centro de Satélites da Unido Europeia (EUSC) p.m.
Agéncia de Execucdo da Rede Transeuropeia de Transportes (TEN-T EA) 278
Instituto Europeu de Inovagéo e Tecnologia (EIT) 1240
Agéncia Executiva do Conselho Europeu de Investigagao (CEI) 654
Agéncia de Execucéo para a Investigagao (REA) 332
Empresa Comum "Clean Sky" (CSJU) 82
Instituto Europeu para a Igualdade de Género (EIGE) 2222
Empresa Comum SESAR (SJU) 248
Autoridade Europeia para a Proteccdo de Dados (AEPD) 10103
Empresa comum para realizar a iniciativa tecnolégica conjunta no dominio dos sistemas informaticos 49
incorporados (ARTEMIS)

Empresa Comum “Iniciativa sobre medicamentos inovadores” (Empresa comum IMI) p.m.
Empresa Comum “Pilhas de combustivel e hidrogénio) (Empresa Comum FCH) 25
Empresa Comum do Conselho Consultivo da Iniciativa Europeia em Nanoelectrénica (Empresa

Comum ENIAC) p-m.
Gabinete Europeu de Apoio em matéria de Asilo (EASO) p.m.
Agéncia de Cooperagédo dos Reguladores da Energia (ACER) 46
Autoridade Europeia dos Valores Mobiliarios e dos Mercados (ESMA) 2234
Autoridade Bancaria Europeia (ABE) 2062
Autoridade Europeia dos Seguros e Pensbes Complementares de Reforma (EIOPA) p.m.
Orgao dos Reguladores Europeus das Telecomunicagées (ORECE) p.m.
Comisséo Europeia - DG EMPREGO 9485
Parlamento Europeu (PE) p.m.
Conselho da Unido Europeia (Conselho) 443
Tribunal de Contas Europeu (ECA) 515
Comité das Regides da Unio Europeia (CdR) p.m.
Comité Econdmico e Social Europeu (CESE) p.m.
Tribunal de Justiga da Uniéo Europeia (TJCE) p.m.
Participagao nos programas comunitarios p.m.
Banco Central Europeu (BCE) 985
Provedor de Justi¢a Europeu (Provedor de Justiga) 4230
Total de paginas 635 817

Actividade 2: APOIO

Dado que é um organismo autonomo da Unido, o Centro deve exercer fungdes administrativas e
técnicas em matéria de recursos humanos, contratos publicos, contabilidade sélida e fiavel e infra-
estruturas e logistica, bem como prestar toda a assisténcia necessaria ao desenvolvimento das suas

principais actividades.

A actividade de suporte administrativo e técnico do Centro emprega 28,2 % dos recursos humanos do
Centro e consome 16,0% do seu or¢camento total, ou seja, a parte das dotagdes dos Titulos 1 e 2
calculadas proporcionalmente aos recursos humanos utilizados para esta actividade. Os pormenores

figuram no programa de trabalho 2012 do Centro.




Actividade 3: PROMOCAQ EXTERNA

Estas actividades visam apoiar o Centro e 0 seu processo de tradugdo, principalmente através da
comunicagao com os clientes do Centro e com outras partes interessadas. Esta igualmente relacionada
com a segunda missdo do Centro: contribuir para racionalizar os recursos e harmonizar 0s
procedimentos no dominio da tradugao no quadro da Unido, através da cooperagao interinstitucional.

Esta actividade emprega 2,2% dos recursos humanos do Centro e consome 3,6 % do seu orgamento
total, ou seja a integralidade das dotagdes do capitulo 31 e a parte das dotagbes dos Titulos 1 e 2,
calculada proporcionalmente aos recursos humanos utilizados para esta actividade. Os pormenores
figuram no programa de trabalho 2012 do Centro.

Actividade 4: GESTAO E SUPERVISAO

A direccdo do Centro é obrigada a assegurar o respeito do Estatuto dos Funcionarios e do
Regulamento Financeiro aplicdvel aos organismos e as instituicbes da UE, a fim de garantir a
fiabilidade, a legalidade e a regularidade das suas actividades e a eficacia das suas normas de controlo
interno, bem como o respeito do seu sistema de gestéo total da qualidade.

Esta actividade emprega 7,7% dos recursos humanos ou seja, a parte das dotacdes dos titulos 1 e 2
calculadas proporcionalmente aos recursos humanos utilizados para esta actividade. Os pormenores
figuram no programa de trabalho 2012 do Centro.



MAPA DE RECEITAS E DE DESPESAS - RECAPITULATIVO

Orgamento
Titulo Designacao Exercicio de 2012 rectificativo Execugéo 2010
n.° 1/201
RECEITAS

1 PAGAMENTOS DAS AGENCIAS E 39925 000 39215700 43175413

ORGANISMOS
2 SUBSIDIO DA COMISSAO o.m. o.m. o.m
3 COOPERAGAO INTERINSTITUCIONAL 2258 100 2451700 2620 450
4 OUTRAS RECEITAS 495000 400 000 409 887
5 | EXCEDENTE DISPONIVEL DO EXERCICIO

ANTERIOR E TRANSFERENCIAS

PROVENIENTES DE FUNDOS DE RESERVA

DE EXERCICIOS ANTERIORES 1373 300 9231700 24041195
6 REEMBOLSOS p.m. p.m. -25093 718

TOTAL 44 051 400 51299 100 50 153 046
DESPESAS

1 PESSOAL 25670 100 25432100 23112814
2 IMOVEIS, EQUIPAMENTO E DESPESAS 5570 000 4704 600 4903 369

DIVERSAS DE FUNCIONAMENTO
3 DESPESAS OPERACIONAIS 12 811 300 13702700 15019 552
10 DOTAGOES PROVISIONAIS p.m. 7459 700 2941164

TOTAL 44 051 400 51299 100 45976 899
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lIl. MAPA DE RECEITAS 2012

Titulo
Capitulo Exercicio de Orgamento
p. Designagao rectificativo Execugédo 2010
Artigo 2012
, n.° 1/2011
Numero
1 PAGAMENTOS DAS AGENCIAS, ORGANISMOS,
INSTITUIGOES E ORGAOS
10 PAGAMENTOS DAS AGENCIAS, ORGANISMOS,

INSTITUICOES E ORGAOS

100 Pagamentos das agéncias, organismos, Instituicées e
orgéos

1000 Agéncia Europeia do Ambiente (EEA) 300 000 400 000 433 543

1001 Fundagao Europeia para a Formag&o (ETF) 250 200 259 500 312 289

1002 Observatorio Europeu da Droga e da Toxicodependéncia 718 700 756 400 684 857
(OEDT)

1003 Agéncia Europeia de Medicamentos (EMA) 3057 000 2956 100 2610663

1004 Agéncia Europeia para a Seguranga e a Saude no 737 900 730 100 959 496
Trabalho (EU-OSHA)

1005 Instituto Europeu de Harmonizag&o no Mercado Interno 5258700 4748 400 4312 257
(IHMI)

1006 [HMI - marcas 15770 800 14 468 000 27610 168
Implementacao da tarifa de MC por volume 1800 000

1007 Instituto Comunitario das Variedades Vegetais (CPVO) 120 000 120 000 88 262

1008 Servigo Europeu de Policia (Europol) 1016 400 1104 400 914178

1009 Fundag&o Europeia para a Melhoria das Condigdes de 600 000 412 000 576 850
Vida e de Trabalho (EUROFOUND)

Total do artigo 100 97 g9 700 27 754 900 38 502 563

101

1010 Centro Europeu para o Desenvolvimento da Formagéo 121 300 138 100 96 135
Profissional (CEDEFOP)

1012 Agéncia dos Direitos Fundamentais da Uni&o Europeia 1057 300 1315900 1567 369
(FRA)

1013 Agéncia Europeia de Reconstrugdo (EAR) p.m. 0

1014 Banco Europeu de Investimento (BEI) p.m. 16 700 691

1015 Autoridade Europeia para a Seguranga dos Alimentos 352 400 450 000 497 239
(EFSA)

1016 Unidade Europeia de Cooperag&o Judiciaria (Eurojust) 5000 5000 0

1017 Agéncia Europeia da Seguranga Maritima (EMSA) 200 000 204 400 163 136

1018 Agéncia Europeia para a Seguranga da Aviagao (EASA) 1505 500 1509 800 633 739

1019 Agéncia Ferroviaria Europeia (ERA) 750 000 530 400 225 951
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1. MAPA DE RECEITAS 2012

Titulo
Capitulo
Artigo
Numero

Observagdes

10

100 Alinea b) do n.° 2 do artigo 10.° do Regulamento (CE) n.° 2965/94 do Conselho, com a ultima redacgao que lhe foi dada
pelo Regulamento (CE) n.° 1645/2003 do Conselho.
1000

1001
1002

1003
1004

1005

1006

1007

1008
1009

101
1010

1012

1014
1015

1016
1017
1018

1019
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Titulo

Capitulo Exercicio de Orgamento
P Designagao rectificativo Execugdao 2010
Artigo 2012
, n.° 1/2011
Numero
Total do artigo 10 1 3991 500 4170 300 3184 260
102
1020 Agéncia Europeia para a Segurancga das Redes e da 20 000 100 000 105018
Informacdo (ENISA)
1021 Centro Europeu de Prevenc&o e Controlo das Doengas 189 200 489 100 548 608
(ECDC)
1022 Agéncia Europeia de Gestdo da Cooperacdo Operacional 398 900 254 200 250708
nas Fronteiras Externas dos Estados-Membros da Uniéo
Europeia (FRONTEX)
1023 Agéncia de Execugéo relativa a8 Educagéo, ao Audiovisual 700 000 639 000 846 706
e a Cultura (EACEA)
1024 Agéncia de Execugao para a Competitividade e a 40700 30 300 37740
Inovacdo (EACI)
1025 Academia Europeia de Policia (CEPOL) 110 000 10 000 74715
1026 Agéncia de Execugao para a Saude e os Consumidores 111 100 157 700 84 660
(EAHC)
1027 Agéncia do GNSS Europeu (GSA) 24 600 20500 12 442
1028 Agéncia Europeia de Defesa (AED) 5000 10 000 3315
1029 Agéncia Europeia dos Produtos Quimicos (ECHA) 4 405 400 3618600 3607 010
Total do artigo 10 2 6 004 900 5329 400 5570 920
103
1030 Agéncia Comunitaria de Controlo das Pescas (CFCA) 157 000 152 000 52998
1031 Energia de fuséo (F4E) 50 000 50 000 20 056
1032 Centro de Satélites da Unido Europeia (EUSC) p.m. 0 0
1033 Agéncia de Execucao da Rede Transeuropeia de 27 000 26 400 31684
Transportes (TEN-T EA)
1034 Instituto Europeu de Inovagao e Tecnologia (EIT) 120 300 58 600 0
1035 Agéncia Executiva do Conselho Europeu de Investigagéo 63 500 65 300 30783
(ERCEA)
1036 Agéncia de Execugéo para a Investigacdo (REA) 25200 52100 3783
1037 Empresa Comum “Clean Sky” (CSJU) 8000 9800 3570
1038 Instituto Europeu para a Igualdade de Género (EIGE) 215500 419 200 106 590
1039 Empresa Comum SESAR (SJU) 24100 29 800 27 540
Total do artigo 10 3 690 600 863 200 277003
104
1040 Autoridade Europeia para a Protecg&o de Dados (AEPD) 980 000 913 600 633 442
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Artigo
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102
1020

1021

1022

1023
1024

1025
1026

1027

1028
1029

103
1030

1031

1032
1033
1034
1035
1036

1037
1038

1039

104
1040
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Titulo

Capitulo Exercicio de Orgamento
P Designagao rectificativo Execugdao 2010
Artigo 2012
, n.° 1/2011
Numero
1041 Empresa Comum para realizar a iniciativa tecnologica 4700 5600 1785
conjunta no dominio dos sistemas informaticos
incorporados (ARTEMIS)
1042 Empresa Comum "Iniciativa sobre medicamentos p.m. 29100 5440
inovadores” (IMI)
1043 Empresa Comum "Pilhas de Combustivel e Hidrogénio 2500 4400 m
(Empresa Comum FCH) p-m.
1044 Empresa Comum do Conselho Consultivo da Iniciativa p.m.
Europeia em Nanoelectrénica (Empresa Comum ENIAC) p.m.
1045 Gabinete Europeu de Apoio em matéria de asilo (EASO) p.m. 135 200 o.m
1046 Agéncia de Cooperagéo dos Reguladores de Energia 4400 6 600
(ACER)
1047 Autoridade Europeia dos Valores Mobiliarios e dos 216 700 m
Mercados (ESMA) p-m.
1048 Autoridade Bancaria Europeia (EBA) 200 000 3400
1049 Autoridade Europeia dos Seguros e Pensdes p.m.
Complementares de Reforma (EIOPA) p.m.
Total do artigo 10 4 1408 300 1097 900 640 667
105
1050 Gabinete do Organismo de Reguladores Europeus das p.m. p.m.
Comunicagdes Electrénicas (BEREC)
Total do artigo 10 5 p.m. p.m. p.m.
TOTAL DO CAPITULO 10 39925 000 39215700 48 175413
Total do titulo 1 39 925 000 39215700 48175413
2 SUBVENGAO DA COMISSAO
20 SUBVENGAO DA COMISSAO
200 Subvencgdo da Comisséo
2000 Subveng&o da Comiss&do p.m. p.m. p.m.
Artigo 2 0 0 — Total p.m. p.m. p.m.
TOTAL DO CAPITULO 20 p.m. p.m. p.m.
Total do titulo 2 p.m. p.m. p.m.
3 COOPERAGAO INTERINSTITUCIONAL
30 COOPERAGAOQ INTERINSTITUCIONAL
300 Cooperacéo interinstitucional
3000 Comisséo Europeia - DG EMPREGO 920 000 1200 000 953 382
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Capitulo
Artigo
Numero

1041

Observagdes

1042

1043

1044

1045
1046
1047

10438
1049

105
1050

20

200 Alinea c¢) do n.° 2 do artigo 10.° do Regulamento (CE) n.° 2965/94 do Conselho, com a Ultima redacg&o que Ihe foi dada
pelo Regulamento (CE) n.° 1645/2003 do Conselho.
2000

30

300 Alinea b) do n.° 2 do artigo 10.° do Regulamento (CE) n.° 2965/94 do Conselho, com a ultima redaccéo que Ihe foi dada
pelo Regulamento (CE) n.° 1645/2003 do Conselho.
3000
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Titulo

Capitulo Exercicio de Orgamento
P Designagao rectificativo Execugdao 2010
Artigo 2012
, n.° 1/2011
Numero
3001 Participacdo no Comité Interinstitucional da Tradug&o e da p.m. p.m. p.m.
Interpretacéo (CITI)
3002 Gestao de projectos interinstitucionais 739 300 724 400 697 493
3003 Parlamento Europeu p.m. p.m. p.m.
3004 Conselho da Uni&o Europeia 43000 40600 354 875
3005 Tribunal de Contas Europeu (TCE) 50000 30000 19 996
3006 Comité das Regifes da Unido Europeia p.m. p.m. p.m.
3007 Comité Econdmico e Social Europeu p.m. p.m. p.m.
3008 Tribunal de Justiga da Uni&o Europeia p.m. p.m. p.m.
Total do artigo 300 1752 300 1995 000 2025747
301
3010 Banco Central Europeu 95500 6700 31759
3011 Provedor de Justi¢a Europeu 410 300 450 000 562 764
Total do artigo 30 1 505 800 456 700 594 523
TOTAL DO CAPITULO 30 2258100 2451700 2620 269
Total do titulo 3 2258100 2451700 2620 269
4 OUTRAS RECEITAS
40 OUTRAS RECEITAS
400 Juros bancarios
4000 Juros bancérios 495000 400 000 308 803
Total do artigo 4 0 0 495000 400 000 308 803
401 Reembolsos diversos
4010 Reembolsos diversos p.m. p.m. 101 084
Total do artigo 4 0 1 p.m. p.m. 101 084
TOTAL DO CAPITULO 40 495000 400 000 409 887
Total do titulo 4 495000 400 000 409 887
5 EXCEDENTE DISPONIVEL DO EXERCICIO ANTERIOR
E TRANSFERENCIAS PROVENIENTES DE FUNDOS DE
RESERVA DE EXERCICIOS ANTERIORES
50 EXCEDENTE DISPONIVEL DO EXERCICIO ANTERIOR
E TRANSFERENCIAS PROVENIENTES DE FUNDOS DE
RESERVA DE EXERCICIOS ANTERIORES
500 Excedente disponivel do exercicio anterior
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Titulo
Capitulo
Artigo
Numero

3001
3002
3003
3004
3005
3006
3007

3008

301

3010
3011

40

400

4000

401
4010

50

500

Observagdes

Este artigo destina-se a receber os juros recebidos sobre as contas bancarias do Centro.

Este artigo destina-se a receber reembolsos diversos (comunicagdes telefénicas privadas, etc.).
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Titulo

Capitulo Exercicio de Orgamento
P Designagao rectificativo Execugdao 2010
Artigo 2012 R
, n.° 1/2011
Numero
5000 Excedente disponivel do exercicio anterior p.m. 9231700 24 041 195
Total do artigo 50 0 p.m. 9231700 24 041195
501 Transferéncias provenientes de fundos de reserva de
exercicios anteriores
5010 Transferéncia proveniente do fundo de reserva para 774 800
investimentos excepcionais
5015 Transferéncia proveniente do fundo de reserva para a 598 500
estabilidade das tarifas praticadas
Total do artigo 5 0 1 1373300 p.m. p.m.
TOTAL DO CAPITULO 50 1373 300 9231700 24 041195
Total do titulo 5 1373300 9231700 24 041195
6 RESTITUICOES
60 RESTITUICOES AOS CLIENTES
600 Restituicbes aos clientes
6000 Restituicdes aos clientes p.m. p.m. -6 822 069
Total do artigo 6 0 0 p.m. p.m. -6 822 069
TOTAL DO CAPITULO 60 p.m. p.m. -6 822 069
61 RESTITUICOES EXTRAORDINARIAS
610 Restitui¢bes extraordindrias
6100 Restituicdo a Comissao da contribui¢do patronal para o p.m. p.m. -11 019 599
regime de pensdes comunitario 2005-2009
6101 Restituicdo a Comissao da contribui¢do patronal para o p.m. p.m. -7 252 050
regime de pensdes comunitario 1998-2004
Total do artigo 610 p.m. p.m. -18 271 649
TOTAL DO CAPITULO 61 p.m. p.m. -18 271649
Total do titulo 6 p-m. p-m. -25093 718
TOTAL GERAL 44 051 400 51299 100 50 153 046
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5000

501
5010

5015

60

600
6000

61
610
6100

6101

Observagdes

Excedente disponivel do exercicio anterior. Artigo 16.° do Regulamento Financeiro do Centro de Tradugéo de 22 de
Dezembro de 2003.

774 800 euros provenientes da reserva para investimentos especiais criada em 2010.

Reserva proveniente do orgamento rectificativo 2011.

Restituigdo do saldo do exercicio anterior.

Restituicdo extraordinaria efectuada unicamente em 2010.

Restituicdo extraordinaria efectuada unicamente em 2010.
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Titulo
Canitulo Orgamento
p. Designagao Dotagoes 2012 rectificativo Execugédo 2010
Artigo
, n.° 1/2011
Numero
1 PESSOAL
1 PESSOAL NO ACTIVO
110 Pessoal no activo
1100 Vencimentos de base 14 855 000 14 544 400 13611990
1101 Prestagdes familiares 1849 300 1538 400 1303 596
1102 Subsidios de expatriacdo e de residéncia no estrangeiro 2324 800 2348 700 2203 296
1103 Subsidio de secretariado 29 400 38700 32191
Total do artigo 110 19 058 500 18 470 200 17151 073
111 Agentes auxiliares e agentes locais
1110 Pessoal auxiliar p.m. p.m. p.m.
1111 Intérpretes auxiliares p.m. p.m. p.m.
1112 Agentes locais p.m. p.m. p.m.
1113 Estagiarios 13 300 22 300 9022




IV. MAPA DE DESPESAS 2012

Titulo
Capitulo -
Artigo Observagdes
Nimero
1
11
110
Estatuto dos Funcionérios das Comunidades Europeias e Regime aplicavel aos outros agentes das Comunidades
Europeias, nomeadamente os seus artigos 62.° e 66.°. Esta dotagdo destina-se a cobrir 0os vencimentos de base dos

1100 funcionarios e agentes temporarios.

Quadro de pessoal 2012: 215 lugares. Aumento salarial anual calculado com base nos vencimentos para 2011* 1 % de
aumento (de Janeiro a Junho de 2012) e 1 % mais (de Julho a Dezembro de 2012). Reduc&o do quadro de pessoal em
2012 devido a reviséo do quadro de pessoal que resultou numa redugéo de dez lugares.

Estatuto dos funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente os seus artigos 62°, 67° e 68°, bem como a

101 seccao | do seu anexo VII.

Esta dotacdo destina-se a cobrir os abonos de lar, por filhos a cargo e escolar dos funcionarios e dos agentes
temporarios. A diminuicdo em 2012 deve-se a revisdo do quadro de pessoal.
Estatuto dos Funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente os seus artigos 62.° e 69.%, e o artigo 4.° do seu

1102 anexo VII. Esta dotagéo destina-se a cobrir o subsidio de expatriacao e de residéncia no estrangeiro dos funcionarios e
dos agentes temporarios. A diminuigdo em 2012 deve-se a reviséo do quadro de pessoal.

Estatuto dos Funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente o n.° 1 do artigo 18.° do seu anexo XIII.
Esta dotagdo destina-se a cobrir o subsidio de secretariado dos funcionarios e dos agentes temporarios de categoria

1103 AST, que o recebiam no més anterior a 1 de Maio de 2004, afectos a um posto de estenodactilégrafo ou dactilografo,
operador de telex, tipista, secretario de direcgao ou secretario principal.

Numero de beneficiarios em 2012: 17; aplicagdo dos aumentos salariais idéntica a do niumero 1100.
111
Regime aplicavel aos outros agentes das Comunidades Europeias, nomeadamente o seu artigo 3.° e o titulo 1.

1110 Esta dotagdo destina-se a cobrir a remuneragao (incluindo horas extraordinarias), assim como a quota-parte patronal no
regime de seguranga social dos agentes auxiliares.

Regime aplicavel aos outros agentes das Comunidades Europeias, nomeadamente o seu artigo 3.° e o titulo 1.

111 Esta dotag&o destina-se a ser utilizada apenas nos casos em que a Direcgao-Geral da Interpretacéo (antigo "SCIC") ndo
possa fornecer os recursos solicitados pelo Centro de Tradug&o, nomeadamente para as reuniées do Conselho de
Administrac&o.

Regime aplicavel aos outros agentes das Comunidades Europeias, nomeadamente o seu artigo 4.° e o titulo V.

1112 Esta dotagdo destina-se a cobrir a remuneragao (incluindo horas extraordinarias), assim como a quota-parte patronal no
regime de seguranga social dos agentes locais.

Esta dotacdo destina-se a cobrir as despesas com os estagiarios aquando do desenvolvimento de relagdes com

1113 universidades, por exemplo.

25% do vencimento de base de um AD5/1 * 3 estagiarios para um periodo de guatro meses.
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Titulo

Canitulo Orgamento
p. Designagao Dotagoes 2012 rectificativo Execugédo 2010
Artigo
, n.° 1/2011
Numero
1115 Agentes contratuais 729 700 820 000 421 402
Total do artigo 111 743 000 842 300 430 424
112 Aperfeigoamento profissional do pessoal
1120 Aperfeigoamento profissional do pessoal 210 000 210 000 227 036
Total do artigo 112 210000 210000 227 036
113 Contribuigbes patronais para o regime de seguranga
social
1130 Cobertura dos riscos de doenga 505100 519 000 486 457
1131 Cobertura de riscos de acidente e de doenga profissional 114 400 117 600 100 976
1132 Cobertura do risco de desemprego 155 200 163 500 123 400
1133 Constituigdo ou manuteng&o dos direitos a penséo p.m. p.m. p.m.
1134 Contribuicéo para o regime de pensdes comunitério 3571600 3449 800 3263 899
Total do artigo 113 4 346 300 4249 900 3974732
114 Abonos e subsidios diversos
1140 Subsidios de nascimento e por morte 1000 2000 198

23




Titulo
Capitulo
Artigo
Numero

1115

112
1120

113

1130

1131

1132

1133

1134

114

1140

Observagdes

Regime aplicavel aos outros agentes das Comunidades Europeias, nomeadamente o seu artigo 3.°-A e o seu titulo IV.
Dotagbes com base em quinze agentes contratuais em 2012, comparativamente a 20 em 2011. O aumento registado
entre 2010 e 2011 deve-se, em parte, a transferéncia do artigo 1101, 110 2, etc. para o artigo 1 1 1 5, dos subsidios e
encargos sociais relativos aos agentes contratuais.

Estatuto dos funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente o seu artigo 24.°-A.

Estatuto dos funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente o seu artigo 72.°.

Regime de seguro de doenga para os funcionarios das Comunidades Europeias.

Esta dotagéo destina-se a cobrir a quota-parte patronal (3,4 % do vencimento de base); a contribuigdo dos funcionarios é
de 1,7% do vencimento de base.

Estatuto dos Funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente o seu artigo 73.°, bem como o artigo 15.° do
seu anexo VIII.

Esta dotagdo destina-se a cobrir a quota-parte patronal para o seguro contra os riscos de acidente e de doenca
profissional (0,77% do vencimento de base).

Um suplemento de 2 % aplicado as dotagdes assim calculadas (elevando-se a taxa a 0,7854 %) para cobrir as despesas
caso 0 seguro ndo intervenha (artigo 73.° do Estatuto dos funcionarios).

Regime aplicavel aos outros agentes das Comunidades Europeias, nomeadamente o seu artigo 28.%-A.
Esta dotagdo destina-se a cobrir o risco de desemprego dos agentes temporarios.
Taxa aplicada: 1,62% do vencimento de base.

Regime aplicavel aos outros agentes das Comunidades Europeias, nomeadamente o seu artigo 42.°.
Esta dotagdo destina-se a cobrir os pagamentos a efectuar pelo Centro a favor dos agentes temporérios, a fim de
constituirem ou manterem os seus direitos a penséo nos respectivos paises de origem.

Esta dotag&o destina-se a cobrir os pagamentos a efectuar pelo Centro como contribuigdo patronal para o regime de
pensdes comunitério. A quota-parte patronal é de 23,2 % do vencimento de base, incluindo para os agentes contratuais;
a contribui¢éo do pessoal é de 11,6% do vencimento de base.

Estatuto dos funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente os seus artigos 70.%, 74.° e 75.°.

Esta dotag&o destina-se a cobrir:

— dotagdes para subsidios de nascimento para 5 criangas de membros do pessoal cujos paises de origem ndo prevéem
disposigdes para este tipo de subsidio;

— em caso de morte de um funcionario, a remuneracéo global do defunto até ao final do terceiro més que se segue ao
do falecimento e as despesas de transporte dos restos mortais até ao local de origem do defunto. Em caso de
falecimento, as dotagdes correspondentes seréo transferidas do artigo 1100.
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Titulo

Canitulo Orgamento
p. Designagao Dotagoes 2012 rectificativo Execugédo 2010
Artigo
, n.° 1/2011
Numero
1141 Despesas de viagem por ocasiéo de férias anuais 297 900 285800 253 525
1143 Subsidios fixos de fungdes p.m. p.m. p.m.
Total do artigo 114 298 900 287 800 253723
115 Horas extraordinarias
1150 Horas extraordinarias p.m. p.m. p.m.
Total do artigo 115 p.m. p.m. p.m.
117 Prestagao de servigos suplementares
1171 Intérpretes freelance e operadores de conferéncia p.m. p.m. p.m.
1175 Pessoal interino 172700 440 000 352 569
Total do artigo 117 172700 440 000 352 569
118 Despesas diversas de recrutamento e transferéncia
do pessoal
1180 Despesas diversas de recrutamento do pessoal 51000 104 100 50 131
1181 Despesas de viagem 8300 18 100 4054
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1141

1143

115

1150

117

1171

1175

118

1180

1181

Observagdes

Estatuto dos funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente o artigo 8.° do seu anexo VII.

Esta dotagdo destina-se a cobrir o pagamento, num montante fixo, das despesas de viagem dos funcionarios e agentes
temporarios, dos conjuges e das pessoas a seu cargo, entre o lugar de afectagéo e local de origem. O montante das
dotagdes diminuiu na sequéncia da revisdo do quadro de pessoal e das dotagdes previstas para agentes contratuais.

Estatuto dos funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente o artigo 14.° do seu anexo VII.
Esta dotagdo destina-se a cobrir o subsidio de fun¢do, em montante fixo, do funcionario ou do agente temporéario
regularmente obrigado a incorrer em despesas de representacéo por forga das fungdes que lhe séo confiadas.

Estatuto dos funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente o seu artigo 56.° € o seu anexo VI.

Esta dotac&o destina-se a cobrir os subsidios em montante fixo e as retribuicbes por taxa horaria relativas as horas
prestadas pelos funcionarios e agentes temporarios das categorias AST, bem como pelos agentes locais, e que n&o
tenham podido ser compensadas, segundo as modalidades previstas, por tempo livre.

Retribuicdo dos intérpretes a tarefa contratados para permitir ao Centro assegurar a interpretacdo em conferéncias
pontuais, nos casos em que a Comiss&o n&o pode disponibilizar os necessarios recursos de interpretagéo. A retribuicio
inclui, para além da remunerag@o, as contribuicdes para regimes de previdéncia-morte e para um seguro doenga-
acidente-morte, o reembolso, no caso de intérpretes free-lance que ndo tenham o seu domicilio profissional no local de
afectag8o, das despesas de deslocacéo, assim como o pagamento de subsidios fixos de viagem.

Esta dotag&o destina-se a cobrir o recurso a pessoal interino.
Célculos para 6 membros do pessoal interino (3 lugares AST3 para um periodo de seis meses e 3 lugares AST1 para um
periodo de oito meses).

Estatuto dos funcionérios das Comunidades Europeias, nomeadamente os seus artigos 27.°a 31.° e 33.°.

Esta dotag&o destina-se a cobrir as despesas resultantes dos processos de recrutamento.

Para 2012: estimativa para 3 processos de selecgdo: publicacdo, despesas de viagem e subsidios para 15 candidatos
por processo de recrutamento, e exames médicos, incluindo exames de raios X. O nimero de procedimentos de
selecgéo diminui em comparagéo com 2011, em que foram organizados 6 procedimentos.

Estatuto dos Funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente os seus artigos 20.° e 71.%, e o artigo 7.° do seu
anexo VII.

Esta dotagdo destina-se a cobrir as despesas de viagem devidas aos agentes funcionarios e aos agentes temporarios
(incluindo os membros da familia) aquando da entrada em fungdes ou da cessagéo de fungbes no Centro.

Montante previsto com base nos custos médios reais em 2010 por membro de pessoal multiplicado por uma estimativa
realista de rotagdo de pessoal estatutario para 2012. A redugéo em 2012 deve-se a um abaixamento dos custos médios
registado em 2010, comparativamente a 2009, e que serviu de base para o orgamento de 2011.

26




Titulo

Canitulo Orgamento
p. Designagao Dotagoes 2012 rectificativo Execugédo 2010
Artigo
, n.° 1/2011
Numero
1182 Sub3|d|czs qe instalacéo, de reinstalagao e de 65 000 75 300 33 364
transferéncia
1183 Despesas de mudanga de residéncia 20400 40600 9263
1184 Ajudas de custo temporérias 138 300 140 000 117 565
Total do artigo 118 283 000 378 100 214 377
119 Coeficientes de correcgdo e adaptagdo das
remuneracées
1190 Coeficientes de correcgédo 500 600 p.m.
Total do artigo 119 500 600 p.m.
TOTAL DO CAPITULO 11 25112900 24 878 900 22603 934
13 DESLOCAGOES EM SERVIGO
130 Deslocagdes em servigo
1300 Despe§§s de deslocagdes em servigo e outras despesas 40000 90 000 69 379
acessorias
Total do artigo 130 40 000 90 000 69 379
131 Deslocagoes em servigo relacionadas com formagao
1310 Despes~as de deslocagbes em servico relacionadas com 30 000 40 000 41392
formacéo
Total do artigo 131 30 000 40 000 41392
TOTAL DO CAPITULO 13 70000 130 000 110 771
14 INFRA-ESTRUTURAS DE CARACTER MEDICO-SOCIAL
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1182

1183

1184

119

1190

13

130

1300

130

1310

14

Observagdes

Estatuto dos Funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente os artigos 5.° e 6.° do seu anexo VII. Estg
dotacdo destina-se a cobrir as despesas de mudanga devidas aos funcionarios e agentes temporarios obrigados a
mudar de residéncia apds a sua entrada em fungdes ou aquando da cessagdo definitiva das fungdes, seguida de
reinstalacdo noutra localidade. As diferencas entre os anos estéo relacionadas com a rotatividade, bem como com o
local de origem do pessoal que entra em fungdes ou cessa fungdes.

Estatuto dos Funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente os seus artigos 20.° e 71.%, e o artigo 9.° do seu
anexo VII.

Esta dotacdo destina-se a cobrir as despesas de mudanga devidas aos funcionarios e agentes temporarios obrigados a
mudar de residéncia apds a sua entrada em fungdes ou aquando da sua afectagdo a um novo local de trabalho, bem
como aquando da cessagao definitiva das fungdes, seguida de reinstalagdo noutra localidade.

Célculo bom base nas despesas médias de mudanca de residéncia em 2010 * 6 mudancas em 2012.

Estatuto dos Funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente os seus artigos 20.° e 71.°, e 0 artigo 10.° do
seu anexo VIL.

Esta dotag&o destina-se a cobrir as ajudas de custo diérias devidas aos agentes que comprovem ser obrigados a mudar
de residéncia ap6s a sua entrada em fungdes (incluindo os casos de transferéncia).

A diminuicdo em 2012 deve-se ao menor nimero de recrutamentos.

Estatuto dos Funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente os seus artigos 64.° e 65.°. Esta dotacad
destina-se a cobrir as incidéncias dos coeficientes de correcgdo aplicaveis a remuneragdo dos funcionarios e dos
agentes temporarios, bem as horas extraordinarias.

Esta dotagao destina-se a cobrir as despesas de transporte, 0 pagamento das ajudas de custo diarias de deslocagao em
servico, bem como as despesas acessorias ou excepcionalmente incorridas pelo pessoal estatutario numa deslocagéo
em servico, em conformidade com o disposto no Estatuto dos Funcionarios das Comunidades Europeias. A redugdo em
2012 deve-se a optimizagao da organizagédo de deslocagdes em servigo, que permitiu uma reducao de custos.

Esta dotagdo destina-se a cobrir as despesas de deslocagbes em servigo relacionadas com formacdo fora do
Luxemburgo.
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Artigo
, n.° 1/2011
Numero
140 Infra-estruturas de caracter médico-social
1400 Restaurantes e cantinas 37500 39000 42 591
Total do artigo 140 37 500 39000 42 591
141 Servigco médico
1410 Servigo médico 39 400 30000 26 000
Total do artigo 141 39400 30 000 26 000
142 Outras despesas
1420 Qutras despesas 250 400 200 500 210 000
1421 Relacbes sociais 12 000 24000 17 916
Total do artigo 142 262 400 224 500 227 916
TOTAL DO CAPITULO 14 339 300 293 500 296 507
15 MOBILIDADE
152 Mobilidade
1520 Mobilidade do pessoal p.m. p.m. p.m.
Funcionarios do Centro temporariamente destacados
1521 junto das administragdes nacionais, de organizagoes p.m. p.m. p.m.
internacionais ou de instituigdes ou empresas publicas.
Total do artigo 152 p.m. p.m. p.m.
TOTAL DO CAPITULO 15 p.m. p.m. p.m.
16 SERVICOS SOCIAIS
160 Servigo social
1600 Ajudas extraordinarias p.m. p.m. p.m.
Total do artigo 160 p.m. p.m. p.m.
162 Outras despesas
1620 Outras despesas p.m. p.m. p.m.

29




Titulo
Capitulo
Artigo
Numero

140

1400

141

1410

142

1420

1421

15
152

1520

1521

16
160

1600

162

1620

Observagdes

Esta dotagéo destina-se a cobrir as despesas de funcionamento de restaurantes, cafetarias e cantinas, nomeadamente
os contratos de manutengao das instalagdes, fornecimento de equipamento, etc..

Célculo com base no consumo de 2010 * aumento devido a indexagdo em 2011 e 2012. Redugdo em 2012 na sequéncia
das acgdes de reducao de custos tomadas em 2011.

Estatuto dos Funcionarios das Comunidades Europeias, nomeadamente o seu artigo 59.°, bem como o artigo 8.° do seu
anexo Il.

Participagdo no Comité das Actividades Sociais. A participagéo tem por base a previséo do OIL da Comisséo.

Esta dotacdo destina-se a promover e financiar todas as iniciativas de natureza a promover as relagdes sociais entre 0s
membros das diversas nacionalidades, outra assisténcia e subsidios concedidos ao pessoal e os custos incorridos na
organizag&o de recepgdes para os membros do pessoal. Redugéo para um evento social para o pessoal por ano.

Esta dotagdo destina-se a cobrir as despesas relativas ao destacamento ou afectagdo temporaria de funcionérios e
agentes temporarios do Centro de Tradug&o junto de organismos nacionais ou internacionais.

Esta dotagdo destina-se a cobrir as despesas relativas ao destacamento ou afectagdo temporaria de funcionarios e
agentes temporarios do Centro de Tradug&o junto de organismos nacionais ou internacionais.

Esta dotagéo destina-se a cobrir intervengdes em numerario a favor de um funcionario, antigo funcionario, ou titulares de
direitos de um funcionario falecido que se encontrem em situagao particularmente dificil.

Esta dotagdo destina-se a cobrir prestagdes familiares, despesas de acolhimento, assisténcia juridica, subvengdes a
escuteiros, subsidio ao secretariado da associagdo de pais.
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Total do artigo 162 p.m. p.m. p.m.
163 Centro da primeira infancia
1630 Centro da primeira infancia 142 900 122 700 99 000
Total do artigo 163 142900 122 700 99 000
164 Apoio complementar aos deficientes
1640 Apoio complementar aos deficientes 2000 4000 p.m.
Total do artigo 164 2000 4000 p.m.
TOTAL DO CAPITULO 16 144 900 126 700 99 000
17 RECEPGAO E REPRESENTAGAO
170 Despesas de recepgao e representagao
1700 Despesas de recepgéo e representagao 3000 3000 2602
Total do artigo 170 3000 3000 2602
TOTAL DO CAPITULO 17 3000 3000 2602
19 PENSOES
190 Pensées
1900 Pensdes e compensagdes por cessagao de fungdes p.m. p.m. p.m.
Total do artigo 190 p.m. p.m. p.m.
TOTAL DO CAPITULO 19 p.m. p.m. p.m.
Total do titulo 1 25670 100 25432100 23112814
IMOVEIS, EQUIPAMENTO E DESPESAS DIVERSAS DE
FUNCIONAMENTO
20 INVESTIMENTO IMOBILIARIO, ARRENDAMENTO DE
IMOVEIS E DESPESAS ACESSORIAS
200 Investimento imobiliario, arrendamento de iméveis e
despesas acessorias
2000 Arrendamento de iméveis e despesas acessorias 1490 500 1202 100 1170613
Total do artigo 200 1490 500 1202100 1170613
201 Seguro
2010 Seguro 11000 10 500 9228
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Esta dotacdo destina-se a cobrir a participacdo financeira do Centro nas despesas relativas aos servigos de guarda de
criangas do pessoal do Centro em creches ndo geridas pela Comissdo. Previsdo para 2012 apresentada pelo
Parlamento Europeu.

Esta dotacdo destina-se a permitir o reembolso aos funcionarios no activo, conjuges e filhos a cargo deficientes, depois
de esgotados os direitos concedidos a nivel nacional, das despesas que néo sejam de natureza médica, reconhecidas
necessarias em virtude de deficiéncia e devidamente justificadas.

Esta dotag&o destina-se a cobrir as despesas de recepgéo e representagdo, bem como recepgdes variadas.

Esta dotagao destina-se a cobrir o pagamento de pensdes e compensagdes por cessagao de fungdes.

Esta dotag&o destina-se a cobrir a renda dos edificios ou partes de edificios e lugares de estacionamento ocupados pelo
Centro de Tradug&o. O aumento da rubrica orcamental inclui a renovagédo da sala do servidor (285 000 EUR).

Esta dotagdo destina-se a cobrir 0 pagamento dos prémios de seguro relativos aos edificios ou partes de edificios
ocupados pelo Centro.
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Numero
Total do artigo 201 11 000 10 500 9228
202 Agua, gas, electricidade e aquecimento
2020 Agua, gés, electricidade e aquecimento 52 000 40 000 42 500
Total do artigo 202 52 000 40 000 42 500
203 Limpeza e manutencéo
2030 Limpeza e manutengéo 193 000 181400 182 509
Total do artigo 203 193 000 181 400 182 509
204 Adaptagao das instalagoes
2040 Adaptagéo das instalagoes 20000 26 000 17 336
Total do artigo 204 20 000 26 000 17 336
205 Seguranga e vigildncia dos imoveis
2050 Seguranca e vigiléncia dos iméveis 83100 75000 81279
Total do artigo 205 83100 75000 81279
206 Aquisigdo de bens imobiliarios
2060 Aquisi¢éo de bens imobiliarios p.m. p.m. p.m.
Total do artigo 206 p.m. p.m. p.m.
208 Despesas prévias a aquisigdo ou construgao de bens
iméveis
2080 Pe§p§sas prévias a aquisi¢do ou construgao de bens 358 300 12 000 5977
iméveis
Total do artigo 208 358 300 12 000 5977
209 Outras despesas
2090 Outras despesas p.m. p.m. p.m.
Total do artigo 209 p.m. p.m. p.m.
TOTAL DO CAPITULO 20 2207900 1547 000 1509 442
21 TRATAMENTO DE DADOS
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Esta dotag&o destina-se a cobrir despesas correntes.

Esta dotac&o destina-se a cobrir as despesas de limpeza (limpezas periddicas, compra de produtos de manutengao,
lavagens, lavandaria, limpeza a seco, etc.), os custos de manutengdo dos equipamentos e das instalagdes técnicas
(ascensores, sistemas de aquecimento, de ar condicionado, etc.), bem como de evacuagéo de residuos.

Esta dotag&o destina-se a cobrir as despesas a adaptagéo das instalagdes e os trabalhos de reparacgéo nos edificios.

Esta dotagao destina-se a cobrir despesas diversas relativas a seguranca dos imdveis, nomeadamente resultantes de
contratos de vigilancia dos edificios, aluguer e renovagdo de extintores, aquisicdo e manuten¢do do material para
combate a incéndios e substituicdo do equipamento dos funcionarios bombeiros voluntarios e despesas com inspecgdes
obrigatorias.

Esta dotagao destina-se a cobrir a eventual compra de um edificio para sede do Centro.

Esta dotag&o destina-se a cobrir as despesas com relatorios de peritos relacionados com iméveis: trés semanas de
consulta, taxa de contrato-quadro, para apoio do projecto de renovagao do NHE.
O aumento da rubrica or¢amental inclui a renovag&o da sala do servidor (340 305 EUR).

Esta rubrica destina-se a cobrir outras despesas correntes ndo especialmente previstas, tais como despesas
administrativas que ndo os consumos (agua, gas, electricidade), manutencao, impostos e contribui¢des municipais, e
despesas acessorias.
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Numero
210 Tecnologias da informagao
9100 Aquisicéo, gdaptaggo e manutengao de equipamentos e 1438 000 1130 000 1241103
programas informaticos
Total do artigo 210 1438 000 1130 000 1241103
212
Prestagdes externas para exploracao, instalagao,
2120 desenvolvimento e manutengéo de programas e sistemas 1153 000 1210 000 1344 428
informaticos
Total do artigo 212 1153 000 1210000 1344 428
TOTAL DO CAPITULO 21 2591000 2340000 2585531
22 BENS MOVEIS E DESPESAS ACESSORIAS
220 Instalagées técnicas e material burético
2200 Primeiro equipamento 5000 10 000 5008
2201 Substituigao p.m. p.m. p.m.
2202 Aluguer 5000 1000 p.m.
2203 Manutencg&o, exploragao e reparagéo 2000 3000 202
2204 Material burético 3000 5000 4113
Total do artigo 220 15000 19 000 9323
221 Mobiliario
2210 Primeiro equipamento 15000 12000 27 220
2211 Substituicdo 5000 5000 5938
2212 Manutencg&o, exploragdo e reparagéo 2000 2000 p.m.
Total do artigo 221 22000 19000 33 158
223 Parque automével
2230 Aquisi¢éo de material de transporte p.m. p.m. p.m.
2232 Aluguer de veiculos 25600 26 400 22713
2933 Manutencéo, exploragao e reparagao do material de 4000 9300 9623

transporte
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Esta dotag&o destina-se a cobrir a aquisigdo ou o aluguer de equipamento informatico, desenvolvimento de software,
manutengéo de pacotes de software e diversos consumiveis de processamento de dados, etc..Redugdo em 2012 devido
a uma menor aquisi¢do de equipamentos e programas informaticos apés investimentos mais elevados em 2011.

O aumento da rubrica orgamental inclui a renovagéo da sala do servidor (228 000 EUR).

Esta dotag&o destina-se a cobrir as despesas com especialistas externos em informatica (operadores, administradores,
engenheiros de sistemas, etc.).. A reviséo de projectos tendo em conta as receitas previstas permitiu uma reducéo
adicional de despesas relativas a Tl. O aumento da rubrica orgamental inclui a renovagao da sala do servidor (246 000
EUR).

Esta dotagdo destina-se a cobrir as despesas com o primeiro equipamento em material (fotocopiadoras, faxes,
digitalizadores, etc.) para armazenar documentagao, arquivo e gestdo da correspondéncia.

A aquisi¢ao de material e instalagdes no ambito desta dotagdo esta condicionada a eliminagao, em conformidade com os
procedimentos estabelecidos, do material e das instalacdes a substituir.

Esta dotagdo destina-se a cobrir as despesas relativas ao aluguer de faxes, fotocopiadoras e instalagbes técnicas
diversas.

Esta dotag&o destina-se a cobrir a manutengao e reparagéo de equipamento.

Esta dotagao destina-se a cobrir despesas imprevistas relacionadas com o material burético electrénico.

Esta dotagéo destina-se a cobrir a aquisi¢&o de mobilirio.
Esta dotagéo destina-se a cobrir a substituicdo de mobiliario na sequéncia da analise ergonomica.

Esta dotag&o destina-se a cobrir a manutengao e reparagéo de mobiliario.

Esta dotagao destina-se a cobrir a aquisicdo de uma viatura oficial para o Centro.

Esta dotagéo destina-se a cobrir o aluguer na forma de contrato de longa duragéo de uma viatura oficial, bem como as
despesas do aluguer ocasional de viaturas para fazer face a determinas necessidades imprevistas.

Esta dotag&o destina-se a cobrir as despesas de manutengéo e funcionamento do material de transporte, bem como as
despesas relativas & utilizacao de transportes colectivos.
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Total do artigo 223 29 600 35700 25336
225 Despesas de documentagéo e biblioteca
2250 Fundo de biblioteca e compra de livros 10 000 10 000 8120
2951 Material %spemal de biblioteca, documentacéo e o.m. o.m. o.m.
reproducao
2252 Assinatura de jornais e revistas 9000 9000 9790
2253 Dicionarios para os tradutores 2500 2500 1477
2254 Encadernagéo e conservagéo de obras p.m. p.m. p.m.
Total do artigo 225 21500 21500 19 387
TOTAL DO CAPITULO 22 88 100 95200 87 204
2 DESPESAS DE FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO
CORRENTE
230 Papelaria e material de escritorio
2300 Papelaria e material de escritorio 20 000 30 000 42 318
Total do artigo 230 20000 30000 42 318
232 Despesas financeiras
2320 Encargos bancarios 4500 5500 3633
2321 Perdas em operagGes cambiais p.m. p.m. p.m.
Total do artigo 232 4500 5500 3633
233 Despesas de contencioso
2330 Despesas de contencioso 5000 5000 3191
Total do artigo 233 5000 5000 3191
234 Perdas e danos
2340 Perdas e danos p.m. p.m. p.m.
Total do artigo 234 p.m. p.m. p.m.
235 Outras despesas de funcionamento
2350 Seguros diversos 10 500 10 000 8 226
2352 Despesas diversas de reunides internas 1500 1500 2072
2353 Mudanga de departamentos 10 000 10 000 10 000
2359 Outras despesas 4500 900 6 600
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Esta dotag&o destina-se a cobrir a aquisicdo de obras, documentos e outras publicagdes.

Esta dotagao destina-se a cobrir a aquisi¢do de equipamento especial para bibliotecas.

Esta dotacdo destina-se ao pagamento das assinaturas de jornais e revistas em consonancia com as necessidades
proprias do Centro.

Esta dotagao destina-se a cobrir a aquisi¢éo de dicionarios.

Esta dotagao destina-se a cobrir os trabalhos de encadernagéo e outros, indispensaveis a conservagdo de livros e de
publicacdes periddicas.

Esta dotagao destina-se a aquisigdo de papel e material de escritdrio.

Esta dotagdo destina-se a cobrir os encargos bancarios e as despesas relacionadas com a rede de telecomunicagdes
interbancérias.

Este nimero destina-se a cobrir as perdas com operagdes cambiais incorridas pelo Centro no &mbito da gestio do seu
orgamento, na medida em que n&o sejam compensadas por lucros cambiais.

Esta dotagdo destina-se a cobrir as despesas que antecedem a fase de contencioso e as resultantes do recurso a
advogados ou a outros peritos.

Esta dotacdo destina-se a cobrir as despesas a cargo do Centro de Tradugao a titulo de perdas e danos, bem como as
que decorrem da execucéo das suas responsabilidades.

Esta dotagdo destina-se a cobrir 0s seguros globais, responsabilidade civil, roubo, responsabilidade pecuniéria dos
tesoureiros e gestores de fundos para adiantamentos.

Esta dotagao destina-se a cobrir as despesas relacionadas com a organizagéo de reunides internas.
Esta dotag&o destina-se a cobrir as despesas com mudangas no interior dos edificios.

Esta dotagao destina-se a cobrir outras despesas de funcionamento ndo especificamente previstas.
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Total do artigo 235 26 500 22 400 26 898
239 Servigos interinstitucionais
2390 Servigos de tradugdo efectuados pela Comisséo p.m. p.m. p.m.
2391 Servigos de interpretacdo p.m. p.m. 5000
2392 Servigos de assisténcia administrativa da Comisséo 130 100 140 200 120 350
2393 Publicagdes 27000 27000 34 550
2394 Difuséo p.m. 5000 6 688
Total do artigo 239 157 100 172 200 166 588
TOTAL DO CAPITULO 23 213100 235100 242 628
24 FRANQUIAS E TELECOMUNICAGOES
240 Franquias postais
2400 Franquias de correspondéncia e despesas de porte 47900 49 300 42 156
Total do artigo 240 47 900 49 300 42 156
241 Telecomunicagées
2410 Assma.tuNras e despesas de telefone, telégrafo, telex, radio 295 000 285 000 249 203
e televiséo.
Total do artigo 241 295000 285000 242 203
TOTAL DO CAPITULO 24 342900 334 300 284 359
25 DESPESAS COM REUNIOES E CONVOCATORIAS
250 Despesas com reunibes e convocatorias
2500 Reunides e convocatorias em geral 5000 10 000 11274
Total do artigo 250 5000 10 000 11274
255 Despesas diversas de organizagdo e de participagao

em conferéncias, congressos e reuniées
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Esta dotagdo destina-se a cobrir os trabalhos de tradugdo, bem como de dactilografia, efectuados para o Centro de
Traducéo pela Comissao.

Esta dotagdo destina-se a cobrir 0s servicos de interpretagdo a facturar ao Centro, em particular, pelas instituigdes
comunitarias.

Artigo 12.° do Regulamento (CE) n.° 2965/94 que cria um Centro de Tradug&o.

Esta dotagdo destina-se a cobrir os servigos de assisténcia administrativa prestados pela Comissdo ao Centro de

Traduc&o.
Esta dotagao destina-se a cobrir, em especial, as despesas de publicagdo do orgamento e do relatério de actividades do

Centro de Traducdo, bem como de outras accdes de comunicacdo e de promocao.

Esta dotagdo destina-se a cobrir as despesas relativas as actividades de difuséo” e, em particular, as despesas de
promocdo e marketing (catalogos, prospectos, publicidade, estudos de mercado, etc.), bem como as despesas de
informacéo e assisténcia do publico e dos clientes (esferogréaficas, lapis, pens UBS com o logotipo do Centro, etc.). As
despesas relativas a impressdo de documentos sdo cobertas pelo numero 2393.

Esta dotagao destina-se a cobrir as despesas de franquia e de porte, incluindo o envio de encomendas postais.
O aumento deve-se a utilizagao de correio registado ou de correio urgente (DHL).

Esta dotagdo destina-se a cobrir as despesas de comunicagdes telefénicas (as despesas de comunicagdes privadas
sdo deduzidas directamente na ficha de salario), teletrabalho, assinaturas e comunicagdes telefonicas, bem como as
despesas com os equipamentos de telecomunicagdes. O aumento da rubrica orgamental inclui a renovagéo da sala do
servidor (31 000 EUR).

Esta dotagdo destina-se a cobrir as despesas de viagem, estadia e aproximagdo e outras formalidades de peritos e
outros visitantes, nomeadamente dos membros do Conselho de Administracdo e dos comités interinstitucionais
convidados a participar em reunides, comissdes, grupos de trabalho e seminarios.

40




Titulo

Canitulo Orgamento
p. Designagao Dotagoes 2012 rectificativo Execugédo 2010
Artigo
, n.° 1/2011
Numero
2550 Despefasldlversas de organlzagio e de participacdo em 5 000 5 000 33 442
conferéncias, congressos € reunides
Total do artigo 255 5000 5000 33 442
TOTAL DO CAPITULO 25 10 000 15000 44716
26 CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO CENTRO
260 Despesas com reunibes e convocatorias
2600 Reunides do Conselho de Administragao 20 000 25000 14 500
Total do artigo 260 20 000 25000 14 500
Organizagéo das reuniées do Conselho de
261 . <
Administragcdo
2610 Organizagao das reunides do Conselho de Administragéo 12 000 12 000 8155
Total do artigo 261 12 000 12 000 8155
265 Servigos de interpretagdo
2650 Servigos de interpretacdo 60 000 75000 60 000
Total do artigo 265 60 000 75000 60 000
TOTAL DO CAPITULO 26 92 000 112 000 82 655
07 INFORMAGAO: AQUISIGAO. ARQUIVO. PRODUGAO E
DIFUSAO
270 Consultas, estudos e inquéritos de caracter limitado
9700 Consultas, estudos e inquéritos de caracter limitado 25 000 26 000 66 834
Total do artigo 270 25000 26 000 66 834
TOTAL DO CAPITULO 27 25000 26 000 66 834
Total do titulo 2 5570 000 4704 600 4903 369
DESPESAS OPERACIONAIS
30 PRESTAGOES DE TRADUGAO EXTERNA
300 Prestagoes de tradugdo externa
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Esta dotagao destina-se a cobrir as despesas de organizagdo e de participagdo em conferéncias, congressos e reunides.
Cobre também das despesas ligadas as reunides conexas na medida que néo estejam cobertas pela infra-estrutura
existente (por ex., organizadas no edificio JMO, etc).

Esta dotagdo destina-se a cobrir as despesas de viagem, estadia e aproximagdo e outras formalidades de peritos e
outros visitantes, nomeadamente dos membros do Conselho de Administragdo e dos comités interinstitucionais
convidados a participar em reunides, comissdes, grupos de trabalho e seminarios.

Esta dotagao destina-se a cobrir a organizagéo das reunides do Conselho de Administragao.

Esta dotagao destina-se a cobrir os servigos de interpretacdo a ser facturados ao Centro, em particular, pelas instituigdes
comunitarias, prestados no dmbito das reunides do Conselho de Administragéo.

Esta dotagdo destina-se a permitir a realizagéo de consultas, estudos e inquéritos a atribuir a peritos qualificados nos
dominios de natureza administrativa, nomeadamente os relatérios de avaliagdo e os honorarios dos consultores
externos.
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3000 Prestagdes de tradugéo externa 12 124 300 12 997 700 14 322 062
Total do artigo 300 12124 300 12997 700 14 322 062
TOTAL DO CAPITULO 30 12 124 300 12997 700 14 322 062
31 DESPESAS LIGADAS A COOPERAGAO
INTERINSTITUCIONAL
310 Despesas ligadas a cooperagéo interinstitucional
3100 ;’I\:;::Sta:gss de cooperagdo interinstitucional no dominio 687 000 705 000 697 490
Total do artigo 310 687 000 705000 697 490
TOTAL DO CAPITULO 31 687 000 705000 697 490
Total do titulo 3 12 811 300 13702 700 15019 552
10 RESERVAS
100 DOTAGOES PROVISIONAIS
1000 Dotagées provisionais
10001 Reserva para aquisi¢ao de bens imobiliarios p.m. p.m. p.m.
10002 Reserva para imprevistos p.m. p.m. p.m.
10003 Reserva para a estabilidade das tarifas praticadas p.m. 3134 000 p.m.
10004 Reserva para o fundo permanente de pré-financiamento p.m. p.m. 2166 300
10005 Reserva para 0 aumento objecto de litigio p.m. p.m. p.m.
10006 Reserva para investimentos excepcionais p.m. 4325700 774 864
Total do artigo 1000 p.m. 7459700 2941164
TOTAL DO CAPITULO 100 p.m. 7459700 2941164
Total do titulo 10 p.m. 7459700 2941164
TOTAL GERAL 44 051 400 51299 100 45976 899
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Esta dotac&o destina-se a cobrir as despesas relacionadas com os servigos de prestadores de servigos externos no
ambito de servigos linguisticos, nomeadamente: tradugdo de marcas comunitérias e documentos, reviséo, modificagéo
de tradugdes e revisao linguistica, bem como trabalhos de terminologia (traduc&o de listas de termos).

A diminuicdo em 2012 deve-se a redugao prevista do volume de tradugao.

Esta dotag&o destina-se a cobrir as despesas relacionadas com as acges decididas no seio do Comité Interinstitucional
da Tradugéo e da Interpretagéo (CITI) com o intuito de promover a cooperagéo interinstitucional no dominio linguistico.

Reserva constituida como dotagéo provisional destinada a cobrir o pagamento das contribui¢des patronais para o regime
de pensdes comunitério. N&o é necesséria uma reserva dado que a dotagdo para 2012 esta inscrita no nimero 1 1 3 4.

Reserva para criar o fundo permanente de pré-financiamento nos termos do artigo 59.° bis do Regulamento Financeiro
do Centro. De acordo com o0 n.°2 do artigo 58.° do regulamento que define as modalidades de execugdo do
Regulamento Financeiro do Centro, o montante do fundo nao pode ser inferior a quatro duodécimos das dotagdes do
exercicio financeiro.

0 litigio foi resolvido em 2010, ndo sendo necessarias dotagdes.
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